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На основании пункта 11 части 1 статьи 15  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьи 7.2 Федерального закона от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», статьи 63 Трудового кодекса Российской Федерации, Порядка предоставления субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на иные цели, утвержденного постановлением администрации Пермского муниципального района от 22.10.2015 № 1354, пункта 6 части 2 статьи 47 Устава муниципального образования «Пермский муниципальный район»,

администрация Пермского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что расходы на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время являются расходными обязательствами Пермского муниципального района. 

2. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и расходования субсидии на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

3. Определить главным распорядителем средств бюджета Пермского муниципального района, указанных в пункте 1 настоящего постановления, управление образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район».

4. Постановление вступает в силу со дня его подписания  и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2020.

5. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене муниципального образования «Пермский муниципальный район» и разместить на официальном сайте Пермского муниципального района www.permraion.ru.
6. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы администрации Пермского муниципального района по социальному развитию Норицина А.А.

Глава муниципального района
                                                        А.П. Кузнецов


          


УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Пермского муниципального района

                                                                                 от  
  № 
Порядок 

предоставления и расходования субсидии на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в целях создания необходимых условий для реализации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, обучающихся в общеобразовательных организациях Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, обеспечение их прав на труд и на вознаграждение за труд, профилактики случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних граждан.

1.2. Под временным трудоустройством несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность, организуемая круглогодично, в свободное от учебы время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду. 

1.3. Основные виды работ, на которых могут быть задействованы несовершеннолетние граждане:

1.3.1. озеленение, благоустройство территории;

1.3.2. работа помощниками вожатых;

1.3.3. работа в школьных библиотеках;

1.3.4. другой общественно полезный труд.

1.4. Оформление трудовых отношение с несовершеннолетними гражданами, оплата их труда осуществляются в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

1.5. Настоящий Порядок определяет условия предоставления и расходования субсидии на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, обучающихся в общеобразовательных организациях Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время (далее – Субсидия, временное трудоустройство несовершеннолетних граждан).

2. Порядок предоставления и расходования Субсидии

2.1. Средства на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан  предоставляются муниципальной образовательной организации, которая трудоустраивает несовершеннолетнего гражданина (далее – Образовательная организация), в виде субсидии на иные цели.

2.2. Субсидия предоставляется Образовательной организации на основании соглашения между управлением образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» (далее – управление образования) и Образовательной организацией о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели.

2.3. Субсидия Образовательной организации предоставляется на оплату труда временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан.

Месячная заработная плата несовершеннолетнего гражданина, трудоустроенного в Образовательной организации, не может быть ниже минимального размера оплаты труда, исчисленного пропорционально отработанному времени.

2.4. Финансирование расходов, указанных в пункте 2.3. раздела 2 настоящего Порядка, осуществляется за счет средств бюджета Пермского муниципального  района в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств в соответствии с решением Земского Собрания Пермского муниципального района о бюджете Пермского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период, показателями сводной бюджетной росписи.

2.5. Объем бюджетных ассигнований на предоставление Субсидий определяется в соответствии с Методикой планирования бюджетных ассигнований Пермского муниципального района, утвержденной приказом финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района.

3. Отчетность и контроль использования Субсидии 

3.1. Образовательная организация не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставляют в управление образования отчет о расходовании Субсидии по состоянию на 1 апреля, 1 июля, 1 октября, 1 января по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

3.2. Средства субсидии, не использованные по состоянию на 1 января очередного финансового года, подлежат возврату в доход бюджета Пермского муниципального района в соответствии с Порядком предоставления субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на иные цели, утвержденным постановлением администрации Пермского муниципального района от 22.10.2015 № 1354.

3.3. Образовательная организация несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных средств Субсидии.

3.4. В случае выявления факта нецелевого использования субсидии, установленного настоящим Порядком и (или) соглашением, средства подлежат возврату в бюджет Пермского муниципального района.

3.5. Возврат субсидии осуществляется в следующем порядке:

3.5.1. управление образования и органы муниципального финансового контроля в течение 10 календарных дней со дня подписания акта проверки, выявившей факт нецелевого использования субсидии, направляют Образовательной организации требование о возврате субсидии;

3.5.2. требование о возврате субсидии должно быть исполнено Образовательной организацией в течение 30 календарных дней со дня получения указанного требования;

3.5.3. в случае невыполнения Образовательной организацией в установленный срок требования о возврате субсидии управление образования и органы муниципального финансового контроля обеспечивают взыскание в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

3.6. Контроль над целевым использованием субсидии, соблюдением условий ее предоставления, установленных настоящим Порядком и (или) Соглашением, осуществляют управление образования и органы муниципального финансового контроля.
Приложение 

к Порядку предоставления и расходования субсидии

на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

ОТЧЕТ

о расходовании субсидии на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан Пермского муниципального района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
 _________________________ образовательной организации 

по состоянию на 1 _______20__ года

	№ п/п
	Наименование образовательной организации
	Остаток на начало года, руб.
	Остаток на начало года, возвращенный организации для использования в текущем году, руб.
	Утверждено бюджетных ассигнований, руб.
	Получено из местного бюджета, руб. 
	Кассовые расходы, руб.
	Остаток на конец отчетного периода, руб.
	Количество трудоустроенных подростков, чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8=4+6-7
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель ____________   

Исполнитель ____________ 

Дата ____________
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